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WIETCKHI CAJI Ne 54»
[TPUHSTO YTBEPXJIAIO
Ha O6mem poaurensckom cobpanun 3aBe Iy FOIIHIA
MBJIOY «/lerckuii can Ne 54» MBJIOY «Jletckuii cam Ne 54»
ITporokon Ne 2 ot 23.11.2023 r. ' %/J'[,C, I'pona

«’%_» {/7/ . 2023r.

IToJ10MceHHE 0 POAUTENHLCKOM KOMHTETE
MBJAOY «/lerckuii cax Ne 54»

1. O6mue mosroxKeHust
1.1. Hacrosimee Ilonoxenune paspa6orano B coorBerctBur ¢ ®I'OC J0MKOIBHOIO oOpa3oBaHnwus,
YTBEPXKICHHBIM IprkazoM Munobpaayku Poccum Nell55 or 17.10.2013r ¢ m3menenmsmMu Ha 21
suBaps 2019 roma, ®enepambmemv 3akoHoM Ne 273-®3 or 29.12.2012r "O6 o6pazoBanud B
Poccuiickoii ®enepanun” ¢ usmenenusmu ot 4 aprycra 2023 ropa, ITpuxa3om Munucrepcrsa
npocsemenns P® ¢ usmenenmsmu ot 04 moms 2020 r. Ne373 «O6 yrBepkmeHun IMopsinxa
OpraHu3alMd M OCYIIECTBJICHHS  0Opa3oBaTeNbHOM  JEATENILHOCTH 10  OCHOBHEIM
o01meoOpa3oBaTebHBIM POrpaMMaM - 00pa3oBaTebHBIM POrPaMMaM JOIIKOIEHOTO 00pa3oBaHusy,
CemeiinbiM  Kozmekcom Poccuiickoii @enepanun ¥ YCTaBOM  JOMIKOJIBHOIO o6pa3oBaTeILHOTO
YIPEKICHUSL X
Pourensexuit KoMATET — NMOCTOSHHBIA KOJUIETHATbHBIA opran camoynpasnerus JJOY, JIeHCTBYIOIUIA B
LeMsIX  pasBUTHA M COBEPLICHCTBOBAaHHS 00Opa30BaTENHOTO W BOCIHUTATENHHOIO — IIpOILEcca,
B3aUMOJICHCTBHS POMTENBCKOM obmecTBenHOCTH U JJOV.
12. B cocras Pomurenbckoro KOMHMTETa BXOZAT 10 OHOMY TPEICTABHTENIO POIUTEIBCKOM
O0IIECTBEHHOCTH OT Kavk10it rpymms JJOY.
1.4. Pemenus Pomurensckoro koMutera paccMarpuBaiorcs Ha IlemarormueckoM cosere, Ha O6mem
cobpanmu JIOV.
1.5. VIameHenus ¥ IONOHEHNS B HACTOSIIIEE TI0JI0XKEHNE BHOCATCS POUTEBCKIM KOMUTETOM JAOVY u
IPHHAMAIOTCS Ha €T0 3ace/laHuH.
1.6. Cpox 1anHOrO MOJIOXKEHHs He OrpaHHyeH. JJaHHOE TOOXKEHHE NEHCTBYET 10 PUHATHS HOBOTO.

2. OcHOBHBIE 33429 H
2.1. OcHoBHBIMY 3a1a9aM¥l POIUTENIECKOIO KOMUTETA SBJISIOTCS:
e coBMecTHas pabota ¢ JIOY 1o peanusaiuu rocy1apcTBEHHOM IONTATHKY B 00JIACTH TOIIKOIBHOTO
obpazoBaHus
® 3aIUTa IIPaB ¥ HHTEPECOB BOCIUTaHHUKOB JIOY
® 3aIUTa [IPaB ¥ MHTEPECOB POJUTENEH (3aKOHHBIX IIPEICTaBUTEIIEH)
® paccMOTpeHHe U 00CYKIEHHE OCHOBHBIX HalpaBlieHui passutus J[OY
® 00CY)X/ICHHE U yTBEPIKICHHE OTIOJHATE/BHBIX IUIATHBIX yeIyT B JIOY
® OKa3aHHe MOCH/ILHOM IOMOIIM B MaTEpUATTbHO-TEXHIMIECKOM ocHameHuu J[0Y

3. Oynknuu
3.1. Pomurensckuit komuter JJOV:
e obcyxmaer YcraB m apyrue JiokanbHele akTel JIOY, Kacaiommmecs B3aMMOJICHCTBHS C
POIUTENBCKOH OOIECTBEHHOCTHIO, pEIlaeT BONPOC O BHECEHHM B HHX HEOOXOMMMBIX
H3MEHEHHUM U IOTIOTHEHUIA




· участвует в определении направления образовательной деятельности ДОУ
· обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования педагогической деятельности ДОУ
· рассматривает проблемы организации дополнительных образовательных услуг воспитанникам, в том числе платных
· заслушивает отчеты заведующего о создании условий для реализации  общеобразовательной программы в ДОУ
· участвует в подведении итогов деятельности ДОУ за учебный год по вопросам работы с родительской общественностью
· заслушивает доклады, информацию, отчеты педагогических работников, а так же  представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с ДОУ по вопросам воспитания, образования и оздоровления воспитанников, в том числе о проверке состояния образовательного процесса, соблюдения санитарно-гигиенического режима ДОУ, об охране жизни и здоровья воспитанников
· оказывает помощь ДОУ в работе с социально неблагополучными семьями
· принимает участие в планировании и реализации работы по охране прав и интересов воспитанников и их родителей (законных представителей) во время педагогического процесса в ДОУ
· вносит предложения по совершенствованию педагогического процесса в ДОУ
· содействует организации совместных с родителями (законными представителями) мероприятий в ДОУ — родительских собраний, родительских клубов, Дней открытых дверей и др.
· оказывает посильную помощь ДОУ в укреплении материально-технической базы, благоустройству его помещений, детских площадок и территории силами родительской общественности
· привлекает внебюджетные и спонсорские средства, шефскую помощь заинтересованных организаций для финансовой поддержки ДОУ
· вместе с заведующим ДОУ принимает решение о поощрении, награждении благодарственными письмами наиболее активных представителей родительской общественности
4. Права и ответственность 
4.1.
Родительский комитет имеет право:
· принимать участие в управлении МБДОУ как орган самоуправления
· требовать у заведующего МБДОУ выполнения его решений
4.2.
Каждый член Родительского комитета при несогласии с решением последнего вправе   высказать свое мотивированное мне​ние, которое должно быть занесено в протокол.

4.3. Родительский комитет несет ответственность:
· за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и функций
· соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам
5. Управление деятельностью
5.1.  В состав Родительского комитета входят председатели роди​тельских комитетов групп или специально выбранные представители родительской общественности, по 1 человеку от каждой группы.
5.2. В необходимых случаях на заседание Родительского комите​та приглашаются, педагогические, медицинские и другие работники Учреждения, представители общественных организаций, учреждений, родители, представители Учредителя. Необходимость их приглашения определяется председателем Родительского комитета.
5.3. Приглашенные на заседание Родительского комитета пользуются правом совещательного голоса.
5.4. Родительский комитет выбирает из своего состава председателя и секретаря сроком на 1    учебный год.
5.5.  Председатель Родительского комитета:
· организует деятельность Родительского комитета
· информирует членов Родительского комитета о предстоящем заседании не менее чем за 14 дней до его проведения
· организует подготовку и проведение заседаний Родительского комитета
· определяет повестку дня Родительского комитета
· контролирует выполнение решений Родительского комитета
· взаимодействует с председателями родительских комитетов групп
· взаимодействует с заведующим Учреждением по вопросам самоуправления
5.6. Родительский комитет работает по плану, составляющему часть Годового плана работы Учреждения.
5.7.  Заседания Родительского комитета созываются не чаще 1 раза в квартал.
5.8.  Заседания Родительского комитета правомочны, если на них присутствует не менее две трети его состава.

5.9.  Решение Родительского комитета принимается открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей присутствующих. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Родительского комитета.

5.10. Организацию выполнения решений Родительского комитета осуществляет его председатель, совместно с заведующим ДОУ.
5.11.
Непосредственным выполнением решений занимаются ответственные лица, указанные в протоколе заседания Родительского комитета. Результаты выполнения решений докладываются Родительскому комитету на следующем заседании.

6. Взаимосвязи Родительского комитета 

с органами самоуправления ДОУ
6.1. Родительский комитет организует взаимодействие с другими органами самоуправления                              ДОУ – Педагогическим советом, Общим собранием работников:
· через участие представителей Родительского комитета в заседании Общего собрания работников, Педагогического совета Учреждения
· представление на ознакомление Педагогическому совету решений, принятых на заседании Родительского комитета
· внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Общего собрания работников и Педагогического совета ДОУ
7. Делопроизводство 
7.1. Заседания Родительского комитета оформляются протоколом.

7.2. В книге протоколов фиксируются:

· дата проведения заседания
· количество присутствующих (отсутствующих) членов Родительского комитета
· приглашенные (ФИО, должность)
· повестка дня
· ход обсуждения вопросов, выносимых на Родительский комитет
· предложения, рекомендации и замечания членов Родитель​ского комитета и приглашенных лиц
· решение Родительского комитета
7.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Родительского комитета.

7.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

7.5. Книга протоколов Родительского комитета нумеруется постранично,  

           прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью ДОУ.

7.6.     Книга протоколов Родительского комитета хранится в делах ДОУ и передается  

          по акту (при смене руководителя, при передаче в архив).
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Л.С.Грода

заведующий МБДОУ "Детский сад № 54"



